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Apprentis * 16 Caractéristiques de I'emploi occupé
Taux de retour: 100 % PI‘-" -
Répondants: 16 .
Type de contrat de travail Localisation de I'emploi
l ool ou fonctionnaire 1 M 10%
Caractéristiques des apprentis lCDD de plus de 6 mois ¢ I o : . '
- X - { LT
J oo de moins de & mois 2 o ' '
sexe ! cantrat d'intérim (en COD) 1 W10
94% a I'inscripti
Masculin 1 Age al'inscription
Férninin 15 Movenne = 23 ans Meédiane =22 ans
5, Min=20 ans Max =29 ans
Total 16 . . . . .
(0] Professions et catégories socioprofessionnelles 58°
A0
0% “GadPi
P 4
L 1"‘\--._-;"’
Satisfaction vis-a-vis de la formation IF'r-:uFessiu:un intermédiaire 1 {
IPIutﬁtsatisfaisante 16 100% Ermploveé f Ouvrier a ~

Total 16
Emploi dans I"entreprise de

I'apprentissage

Santé i t, adrninistrati 10 100% foui 3 30%
ante, enselgnement, admini stration _ l
Mon 7 I

0%
Secteur d'activité de I'employeur

Situation au 1er février 2020

-
Premier emploi
len emplor 10 Joui s I 505
En recherche d'emploi 2
F Bron 2 Mzox
IEn Etudes (hors apprentissage) 1
IEn service civigue ou volontarat 3
Total 16 Adéquation emploi f formation
Boui &
B ron e 1o
..entermes de spécialité 0
Le taux d'insertionest de 83,3 % Page 1 _ L _
Observatoire des Brudiarts - Cellale d'Alde au Blotage



